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Biznesowy boom: jak edukacja i szkolenia ksztattuja
przedsiebiorczos¢ w Polsce?

W biznesie wazne jest nie tylko to, co wiemy w teorii, ale takze umiejetnos$¢ praktycznego
dziatania i dostosowywania sie do zmian. Edukacja i szkolenia s3 jak fundamenty, na
ktorych budujemy przedsiebiorczos¢ w Polsce. Dajg nam podstawy, by by¢ gotowym na
wyzwania dzisiejszej gospodarki.

Woczesna edukacja przedsiebiorcza

Odpowiednia edukacja juz na etapie mtodych lat moze ksztattowac umiejetnosci
przedsiebiorcze. Programy nauczania powinny skupi¢ sie nie tylko na przekazywaniu wiedzy
teoretycznej, lecz takze na rozwijaniu praktycznych umiejetnosci, takich jak kreatywnosg,
zarzadzanie czasem i umiejetno$é podejmowania decyzji. Wspieranie ucznidow w rozwijaniu
tych kompetenciji jest kluczowe dla ich przygotowania do zycia zawodowego w srodowisku
biznesowym.

Rola sztucznej inteligencji (Al) w edukacji obecnie zyskuje na znaczeniu zaréwno wsréd
ucznidw, jak i nauczycieli. Wedtug raportu PARP pt. ,Wykorzystanie sztucznej inteligencji w

edukacji", znaczaca wiekszos¢ ucznidw (63%) oraz nauczycieli (72%) przyznaje, ze narzedzia
takie jak ChatGPT wprowadzajg istotne zmiany w konwencjonalnym modelu edukacyjnym.
Wiekszo$é ucznidw uwaza, ze technologie Al mogg wesprzec ich rozwdj jako ucznidw i
przyspieszy¢ proces uczenia sie. Rdbwnoczesnie, obie grupy sg zgodne co do tego, ze ChatGPT
stanie sie kluczowym narzedziem w osigganiu sukceséw akademickich oraz zawodowych.
Dodatkowo, badanie przeprowadzone przez Top Employers Institute prognozuje, ze do roku
2026 okoto 100 milionéw osbéb bedzie wspotpracowac z Al pracy. Jest to wskaznik
dynamicznej ewolucji rynku pracy, podkreslajacy potrzebe nauki oraz adaptacji umiejetnosci
zaréwno wtasnych, jak i pracownikéw do nowych technologicznych realidw.

Rozwijanie kompetencji zawodowych

Dzieki wsparciu z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), polscy
przedsiebiorcy, a takze ich pracownicy, majg dostep do szerokiego spektrum szkolen, ktore
sg nieocenionym zrédtem wypetniania brakéw w wiedzy i rozwijania umiejetnosci. Obejmuja
m.in. wsparcie na rzecz rozwoju kompetencji, poprawy sytuacji oséb na rynku pracy,
zwiekszenia dostepnosci dla 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami.
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FERS finansuje inicjatywy skupione na rozwoju kompetencji pracownikow, szkoleniach
branzowych oraz programach wspierajgcych innowacyjnosc i adaptacje do zmieniajgcego sie
rynku. tgczna wartos¢ projektéw przewidzianych do wdrazania przez PARP w ramach
programu FERS to blisko 1,4 mld ztotych. Najwieksza cze$¢ srodkéw — okoto 35% i kwota
prawie 480 min ztotych zostanie przeznaczona na wsparcie ustug rozwojowych dla
przedsiebiorcéw wynikajgcych z rekomendacji Sektorowych Rad ds. Kompetenc;i.

Szyte na miare szkolenia

,Ustugi rozwojowe 4.0” to nabdr w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego, ktdry ruszy w pierwszym kwartale 2024 roku, otwierajgc nowe mozliwosci dla
sektora rozwojowego. Ta inwestycja jest przeznaczona dla firm szkoleniowo-doradczych
zarejestrowanych w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR). Program umozliwia firmom
pozyskiwanie nowych umiejetnosci, tworzenie innowacyjnych ustug rozwojowych oraz
wdrazanie nowoczesnych technologii, w tym rozwigzan zdalnych.

O wsparcie polscy przedsiebiorcy bedg mogli zwrdécié sie takze w pierwszym kwartale 2024 r.
do operatoréw wybranych w ramach naboru FERS ,,Akademia HR”. Wytonione projekty
szkoleniowo-doradcze pozwolg na przygotowanie przedsiebiorcéw i ich pracownikéw do
wprowadzenia i zarzagdzania zmiang w firmie. Chodzi o takie obszary jak: cyfryzacja,
automatyzacja, praca zdalna, starzenie sie kadr, wielokulturowosc¢ i wielopokoleniowosé
zespotdéw pracowniczych, koniecznos¢ zapewnienia dostepnosci, realizacji zasady réwnosci
szans, zrbwnowazonego rozwoju oraz zatrudnienia oséb ze szczegdlnymi potrzebami
funkcjonalnymi/niepetnosprawnosciami.

Na | kwartat 2024 r. przewidziane sg rowniez szkolenia i doradztwo dla pracownikéw w
ramach konkursu FERS ,,GOZ — to sie opfaca”. Bedg one dotyczyé praktycznych aspektow
gospodarki o obiegu zamknietym.

Swiadomos¢ rynku i trendéw

W szybko zmieniajgcym sie Swiecie biznesu, kluczowe znaczenie ma biezgca Swiadomos¢
trenddéw rynkowych oraz adaptacja do zmian. Inwestowanie w rozwdj poprzez udziat w
wysokiej jakosci szkoleniach stanowi kluczowy krok dla kazdego, kto pragnie odnie$¢ sukces
w dzisiejszym konkurencyjnym swiecie biznesu.

Aby skorzystac z tej mozliwosci, warto odwiedzi¢ platforme szkoleniowg Akademia PARP —

oferujgcg réznorodne, bezptatne kursy online. Obejmujg one tematy od zarzadzania
projektami po strategie marketingowe. Do tej pory PARP wydata niemalze 196 tys.
certyfikatéw ukonczenia kurséw. Wsrdd najpopularniejszych z nich znajdujg sie: ,,Media
spotecznosciowe w biznesie” (40 936 zapiséw), ,Jak zatozy¢ wlasng firme?” (35 465 zapiséw),
,Umiejetnosci interpersonalne” (33 103 zapiséw). W 2023 ukazato sie fgcznie 10 nowych
kurséw e-learningowych:

e Pozwolenie na budowe krok po kroku — kurs przygotowany we wspodtpracy z

Gtéwnym Urzedem Nadzoru Budowlanego,
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e Content marketing w biznesie,

e Compliance w MSP,

e Prosta spotka akcyjna,

e ABC zarzadzania projektami IT,

e Zréwnowazony rozwdj w MSP — kurs przygotowany we wspétpracy z Bankiem

Gospodarstwa Krajowego,

e MSP 4.0 — wyzwania transformacji cyfrowej — kurs przygotowany we wspdtpracy z

Bankiem Gospodarstwa Krajowego,

e Polityka cenowa przedsiebiorstwa,

e Gospodarka obiegu zamknietego w MSP,

e Analiza rynku i otoczenia przedsiebiorstwa.

Na 2024 PARP bedzie miata propozycje kolejnych kurséw: Prawo autorskie w biznesie,
Tworzenie marki krok po kroku, Innowacja i kreatywnos¢ w biznesie, Rachunkowos¢, Spétka
komandytowa, Zwalczanie korupcji w MSP.

Mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa mogg réwniez skorzystac z dofinansowania z
Funduszy Europejskich na realizacje szkolen dostepnych w Bazie Ustug Rozwojowych.

Platforma prowadzona przez PARP umozliwia wyszukanie interesujgcego szkolenia,
doradztwa czy studidw podyplomowych. Dzieki oferowanym w BUR ustugom rozwojowym
przedsiebiorcy, ich pracownicy oraz osoby prywatne mogg rozwija¢ swoje kompetencje oraz
realizowa¢ zamierzone cele edukacyjne i biznesowe.

Wiecej informacji na temat dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej i doradczej, skierowanej
do polskich przedsiebiorcow, mozna znalezé na stronie PARP.
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